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1. Con lettera a riferimento, il Sig. Capo di Stato Maggiore della Difesa, Gen. Luciano Portolano, ha
inteso rappresentare la sua volonta di formalizzare un incontro con le scriventi Associazioni

Professionali a Carattere Sindacale tra Militari a far data 13 marzo prossimo venturo.

2. Allo scopo di rendere massimamente proficui gli esiti del prefato incontro, sia nell’interesse del
Dicastero che del personale militare rappresentato, € intendimento delle Sigle Sindacali rappresentative
del personale delle FF.AA. e firmatarie del recente contratto, sottoporre all’attenzione dell’ Autorita di
vertice Militare le seguenti fondamentali necessita comuni, da affrontare preliminarmente nell’ambito
del citato consesso con le sigle rappresentative e da definire, successivamente, con la prevista Autorita

Politica o delegata:
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- permessi e distacchi sindacali iter parlamentare ddl n. 1273 “Disposizioni per 1’esercizio della
liberta sindacale del personale delle Forze armate e delle Forze di polizia a ordinamento militare
(omissis)”, ambiti retributivi e previdenziali, estensione delle guarentigie e della possibilita di

fruizione al di sotto del livello regionale, modalita di fruizione e ambiti applicativi/stato giuridico;

- regolamento di attuazione “D.M. interministeriale del 7 gennaio 2025” (istituzione di un

tavolo tecnico di confronto per valutare congiuntamente possibili emendamenti/integrazioni);

- D.Lgs. n. 14 del 19 febbraio 2025 “Disposizioni per disciplinare le particolari limitazioni
dell’esercizio dell’attivita sindacale (omissis)” (istituzione di un tavolo tecnico di confronto per
valutare congiuntamente possibili emendamenti/integrazioni).Detti istituti costituiscono elementi
di novita nel complesso sistema giuridico che disciplina il rapporto di impiego militare. La loro
reale efficacia dipende dal coordinamento formale e sostanziale, sia con la normativa gia in vigore
per il personale militare, sia con quella che regola gli analoghi istituti nel parallelo “mondo” del
lavoro. Va da sé che questa attivita comporti I’adattamento del nuovo contesto al quadro legislativo
esistente, in modo da poter realizzare una disciplina coerente e completa, in grado di garantire

appieno I’esercizio dell’azione sindacale attraverso 1’aspettativa, i permessi ed i distacchi.

3. Cio posto, si auspica che le tematiche in premessa possano essere il preludio di una sempre maggiore
e redditizia attivita di interlocuzione sindacale, da realizzare in tempi rapidi con un preciso e ben
definito calendario, presso gli Uffici delegati all’uopo, partendo dagli impegni assunti a margine del

citato contratto di lavoro.

4. Si resta a disposizione per ogni eventuale chiarimento ritenuto utile al riguardo.

Roma, 3 marzo 2025
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